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. 

 
Fagplan 

 
Titel lang: 
Resterende Indsatsstyrkeuddannelse, Hærhjemmeværnet – MOTOVDEL, vej- og om-
rådeopklaring 1. 
 
Titel kort: 
EHEDMOTOVVO1. 
 
Formål: 
Uddannelsen skal sætte MOTOVDEL i stand til at gennemføre vej- og områdeopklaring 
og herunder forholde sig til IED, samt gennemføre tilbagegang under føling i dagslys 
og mørke. 
 
Mål: 
Ved uddannelsens afslutning skal: 
• GRP kunne gennemføre en patrulje og herunder forholde sig overfor IED, 
• DEL kunne gennemføre ”aggressive responds” overfor IED i delingsramme, 
• DEL kunne gennemføre afsøgning for IED (afsiddet sweep) på en marchvej, 
• GRP kunne gennemføre en infiltration af en befalet vej og afsøge snævert om 

marchvejen, 
• GRP kunne etablere et observationsstade og herfra p.o kunne gennemføre tilbage-

gang under føling. 
 
Til sin rådighed har enheden organisatorisk materiel. 
 
Resultatet er tilfredsstillende såfremt: 

 GRP/DEL ved erkendelse – eller formodning om – en IED søger min 200 m. væk 
fra IED og sidder og gennemfører 5/50 (afsøgning 5 m. snævert om køretøjet og 
50m ved observation) og herefter gennemfører 4 C. 

 GRP ved beskydning, hvor vejen fremad ER spærret, gør holdt, forbliver opsid-
det, kaster røg, etablerer ildoverlegenhed og frigør delt til sikkert TN og gen-
ordner. 

 GRP ved beskydning, hvor vejen fremad IKKE ER spærret, forbliver opsiddet, 
besvarer ilden, kaster røg og fortsætter samlet med højest mulige hastighed ud 
af ”kill zone” til sikkert TN og genordner. 

 GRP kan gennemføre undsætning af såret PSN fra ”kill zone” under iværksættel-
se af ild og bevægelse og således at PSN, VB og vitalt udrustnig bjærges og det 
beskadiget køretøj forlades. 

 DEL forud for afsøgningen kører til befalet afsøgeområde, hvorefter der klargø-
res til afsøgning. GRP udstyres med ECM og evt. minesøger - i mørke med MVG 
og OUT/OTS. 

 En GRP holdes i reserve mhp. at gennemføre ”aggressive responds” til en af 
siderne af marchvejen

 GRP ved infiltration anvender fremrykkemetoder efter forholdene. 
 GRP kan etablere et observationsstade. 
 GRP kan frigøre under anvendelse af ild og bevægelse. 
 GRP kan opretholde føling under tilbagegang. 
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nisatoriske enhed. 

 
Indhold: 
Faget indeholder følgende emner: 
• PTR 
• 4 C 
• DEL forhold overfor IED under patrulje (aggressive responds) 
• Gennemførelse af afsiddet ”sweep” (afsøgning) 
• Gennemførelse af spot-checks 
• Rep. af fremrykkemetoder X1-X5 
• Infiltration 
• Afsøgning 
• Overgange 
• OBS-stade 
• Kamp, frigørelse og tilbagegang 
• Føling 
 
Tid: 
23 timer. 
 
Q: 
Q 2337463. 
 
Særlige bestemmelser: 

• Forudsætninger: 
Soldaten skal have gennemført Grunduddannelsen, den Resterende Lovpligtige 
Uddannelse og Grundlæggende Indsatsstyrkeuddannelse. Funktions- og fører-
uddannelser bør være gennemført forud for denne uddannelse. MOTOVDEL, 
standardfremgangsmåder 1 og MOTOVDEL, standardfremgangsmåder 2 skal 
være gennemført forud for denne uddannelse. 

 
• Tilrettelæggelse og gennemførelse: 

Uddannelsen tilrettelægges af totalforsvarsregioner. Uddannelsen kan 
gennemføres af regioner og distrikter. Uddannelsen kan med fordel 
gennemføres i den orga
 

• Henvisninger: 
HKS INTOPS 
Spejderhåndbogen 
HRN 023-053 SPJDEL 
 

Kontrol: 
Der gennemføres ikke en formel kontrol i faget. 
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Bemærkninger til lektionsoversigten 
 

Lektionsoversigtens inddeling: 
 

– Fag: 
 Fagområde. 

 
– Lektionsnummer: 
 Den enkelte lektions placering i faget. 

 

– Tid: 
Den beregnede tid til den enkelte lektion. Tiden er angivet som ca. tid, idet den 
er afhængig af kursistantal og kursistforudsætninger. 

 

– Navn: 
 Angiver hvilket fag lektionen hører til. 

 

– Mål: 
Ved anvendelse af de fastsatte målbeskrivelsesudtryk er den enkelte lektion mål-
beskrevet. Samtidig er der herved angivet, hvor godt det pågældende stof skal 
læres. 

 

– Indhold: 
Angivelse af de hovedpunkter og underpunkter, der skal indgå i undervisningen 
for at opnå det angivne mål. 

 

– Gennemførelse og kontrol: 
Eksempler på undervisningsmetoder og organisationsformer, der på kort tid fø-
rer til lektionens mål. 

Den eller de kontrolmetoder, der – sammen med den anviste undervisningsme-
tode – tydeligst viser, om lektionens mål er nået. 
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